PROTOCOLLO DI INTESA
"Per la reafizzazione del Macroprogetto
Obblige Formative Asaform 2006

L'Ente Assaciazione Agenzie Formative Ente Acli Istruzione Professionale
(ASAFORM EnAlP) Catania, rappresentato dai birettore Provinciale Carmelo Sferrs,
di sequito denominato Asaform,

E
L'Ente Bilaterale Regionale per il Turismo Siciliano, rappresentato dal Direttore
pro tempore Scalisi Salvatere

PREMESSA la normativa di riferimento ed in particolare:

Legge 28 marze 2003, n. 53 (c.d. legge delega Moratti) Delega al Governo per la
definizione delle norme generali sull’istruziane e dei livelli essenziali dellz prestazioni
in materia di istruzione e formazione professionale

Legge regionale n.24/76 {regione siciliana) regelante il sistema della formaziane
professionale; '

Presidenza del Consiglic dei Ministri * Conferenza unificata Stato/Regioni del 2
marzo 2000
"Allegate tecnico sulle medalitd di realizzazione degli obiettivi sull’Obbligo  di
frequenza di attivita formative {art. 68 della Legge 17 moggic 1999 n. 144)

D.P.R. 12 luglio 2000 n. 257 - "Regolamento di attuazicne dell art. &8 della Legge
17 maggic 1999 n, 144 concernente |'obblige di frequenza di attivita formative fine al
diciottesime anno di etd” che discipling |'atiuazione del'art. 68 della Legge 144/99,
igtitutiva dell obblige di frequenza di attivita formative fino al diciottegima anno, ca
riferimento alle attivitd di competenza dello Stato, per eui I'obblige formativa pud
essere assolta:

ne| sistema di istruzione scolastica;

nel sistema della farmazicne professionale;

nell'esercizio dell' apprendistate.

I contratti di lavora diversi da quelli di apprendistats, in cui siang parti giovani,
devano comunqgue assicurare la possibilita di frequenza delle attivitd formative
nel sistema di istruziane scolastica e nel sistema di formazione professiancle.
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Mota attuativo obblige formatrive Regolamento art. 68 legge 144/99 - Lanota
tecnica illustra le iniziative in corsoe al Ministero del Lavoro in merite a:

= Finanziamento delle attivite;

= Attivitd di infermazione, orientamento e tutarate;

=» Assolvimento dall'obblige nella fermazione professionale;

= Assolvimento dell obblige nell’apprendistato,

DPR. B MARZQ 1959 N. 273 - "Regolamento reconte norme in materia di
autoneomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art, 21 della legge 15 marze
1997, n, 59" - l'art, prevede che le Istituzioni scelastiche pozsans, per il
raggiungimento delle proprie finalité istituzionali, promuovere accordi di rete,
convenzioni, lettere di intenti, .

Legge 27 dicembre 1997, n. 449 - i'art. 43 prevede forme di collabarazione tra gl
enti pubblici per redlizzare iniziative di prevalente interesse pubblico, la cui
specificitd pud vedere il concorse di pid seggetti detati di diverso titatarita;

PREMESSQ

= che il sistemna educativa ed il sistema produttive cenvengena sulla necessitd di
sviluppare adeguate ferme di raccordo tra il monde della formazione e il mondo
de! lavaro, al fine di migliorare le qualita dei processi formativi e di favorire la
diffusione della cultura d'impresa;

= che, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta
del monde del lavere e di redlizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro
nel’ambito dei processi formativi, | soggetti sepra richiameati  passone
promuavere tiracini di formazione ed orientamente in impresa o beneficio di
caloro che abbians gia assolte l'obbligo seolastico;

CONVENGONQ QUANTO SEGUE

Art. 1

Costituiscono oggetto della presente Convenzienez le condizioni e le narme di
regolamentazione del tirocinio che sara svalte dagli allievi degli interventi formativi
promassi & gestiti dall Asaform La Cenvenzione ha per aggetto il raccordo per lo
sviluppe delle attivitd formative {(interventi) realizzate dall ASAFORM EnAIP Catania
nz| territario delia provincia di Catania, Palermo & Caltanissetta, nelle cittd di Catania,
Bronte, Coltagirone, Giarre, Paternd, Scordia, Palermo e Gela, riguardanti il
Macrogregetta Obbliga Farmativa ¢ precisamente i seguenti interventi formativi per i
quali proporre istanza di finanziamento per linserimente nel pigna regionale
formativa per l'annc 2006;
o

= Addetto Servizi alle imprese (indirizzo informatico telematico);

-
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= Addetto Servizi alle imprese {indirizzo Linguistico Aziendale);

= Acconciatore parrucchiera

= Estetista

= Ceramista

= Installatore Elettrico Specinlizzato in impianti Elettronici di sicurezza

= Intagliatore e Decoratore del Legne
il tutte attraverso mementi di confrento e verifica per lo scambio di informazioni,
ricerche, buane prassi.
L'Ente Bilaterale Regionale per il Turismo Siciliana $i impegna e promuovere e
realizzare nell'ambito delle praprie competenze di finalita sociali servizi e supporti
infegrativi  quali:  Tirocini, S5tage finanche aliinserimente  occupazionale e
laccompagrnamento all'aute impiege degli alligvi da inserire nei corsi sopra detti;

Art 2

L'Ente ASAFORM EnATP si impegha a progettare e realizzare percarsi pluriennali
rivelti ai taverateri del comparto turistice attraverso una attenta & ricorrente analisi
dei fabbisogni territoriali eloborati e forniti dallEnte Bilaterale Regionale del
Turismo Siciliano. Relativamente all'anno formative 2006, dalla analisi dei dati forniti,
l'ente proparrd istenza di finanziamento per i seguenti interventi gia contenuti nel
macre pragetto "Innova Asaform™
= Aggiornamento sulla comunicazione e relazione con il pubblico;
=» Aggiornamento linguistico di base in lingua inglese:
= Aggiornamento informatico di base per il conseguimento della certificazione
Microsoft IC? (internet and computing core certification)
= Aggiornamente informatico Microsoft Word per il conseguimenta della
certificazione livello “Specialist™ ed "Expert”
= Aggiornamento informatico Microsoft Exce!l per il conseguimento della
certificaziane livello “Specialist™ ed "Expert”
- = Aggiornamento informatico Microsoft Access per il cunsagmmenfea ey s/
certificazione livells “Specialist” ol B”-;-L FRta

Art. 3
Il tiracinio, che si configura come integraziene e completamento del percorse
formative, davrd perseguire abiettivi didatfici, di orientaments & di acquisizione di
conoscenze del monde produttivo anche al fine di egevelare le scelte professionali.

Art, 4
Il tirecinic non castituisce rapporte di iavoro,
Durante lo svalgimento del tirocinio I'attivita di formazione ed orientamento & seguita
e verificata da un futore designato dal seggetto promotere in veste di responschile
didattico-organizzativa e da un responsabile aziendale, indicate dal soggette

aspitante,
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Per ciascun firgcinante inserito nellimpresa ospitante in base alla presente
Convenzione viene predispesto un progette, redatto secando il modello allegato alla
presente Canvenzione ¢ facente parte delia stessa, contenente:
— il nominativo del tirpcinante;
= i nominativi del tutore e del responsabile aziendale;
=» obiettivi e modalita di svolgimenta del tirocinio, con lindicazione dei tempi di
presenza in azienda,
= le strutture aziendali (stabilimenti, gedi, reparti, uffici} presse cui si svoige |l
tirocinio;
= gli estremi identificativi delle assicurazioni Inagil e per la responsabilita civile.

Art, B

I contenuti, i tempi, il calendario e le medalitda di realizzazione del tirocinio sona
contenuti nel Progetta formativo.

Nel Progetto vengono indicati [ nominativi, oftre che dei Mrocinanti, dei tutori e
dei responsabili dell Impresa ncaricati df sequire if corretto e proficue sviluppo
del Frogetto,

Art, &

L'Asaform si impegna a garantire che il tirocinante usufruisca di un'assicurazione ehe:
copra tutti | rigchi che pogsone derivargli dal partecipare, in qualitd di tirocinante,
allattivitd delfImpresn ospitante (assicurazione TNAIL contro gli infortuni sul lavera,
nonché per la responsabilita civile verso terzi presso idonea campagnia assicuratrice).

Le coperture assicurative devono riguardare anche le attivitd eventualmente
svolte dal tirocinante al df fuors delf'azienda e rientranti nel progetto formative e
of orientamente. In case of incidente durante lo svolgimente del tirocinio,
{ITmpresa si impegna a segrolore Fevento, enfro i Yempi previsti dolla normativa
vigente, agli Istifuli assicurativi (facendo rifersmento af numero defla polizza

sotfoscritta dal soggetto promotore) ed alf Asaform, O EREY gpe
. "r JJ;';;'FERJALE

Y]
Gii estremi identificativi delle aggicurazioni predette sono indicati nel Piosetde i_“

al precedente Art_ 3.

|'Asaform si impegna e for sottoscrivere al tirecinante, allinterno del Progetta, una
dichiaraziane con la qualz lo stessa si assume ['impegno di:
= Svolgere le attivita previste dal progetto;
= Seguire le indicazioni dei tutori e dei responsabili aziendali;
= Rispettare i regolamenti disciplinari, le noerme in materia di igiene, sicurezza e
dalute sul lavero vigenti nellImpresa;
= Mantenere fobblige della segretezza durante 2 dopo il tirocinio per guanto
attiene a prodotti, processi produttivi e ad ogni altra attivitd o caratteristica
dellImpresa ospitante di cui venga a cenoscenza durante il tirocinio; 0{
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= Richiedere verifica ed auterizzazione per eventuali elaborati o relazioni verso
terzi; _
= Redigere una relazione sull'attivita svalta,

Art. 7
L'Ente Bilaterale Regionafe per il Turismo Siciliano si impegna

= a farnire personale qualificato per percorsi professionali inerenti la qualifica
del lavaratore;
= grganizzare la partecipazione degli Enti coinvelti a bandi regicnali, nazionali,
trangnazionali, onde reperire fonti di finanziamente degli interventi da
realizzare ed elaborare progetti;
= ad individuare le strutture imprenditoriali presso le quali i corsisti davranno
svalgere | tirocini eziendali ;
= a sottoscrivere can le aziende di cui gl precedente comma 2 un contratte con il
quale esde dovranno garantire :
a, il rispetto delle condizioni previste per lg sicurezza dei favorator
nellambiznte di lavors;
b, il rispetto, durante 'attivitd di tirocinio, delle norme contrattuali
da parte del datore di lavero;
= g seqghalare un rappregentante dellEnte quale componente della Cemmissione di
valutaziohe-certificazione,;
= @ riconoscere con propria certificazione le Unita Formative Capitalizzabili
conseguite dai corsisti al termine dei percorsi attivati presse {'Asaform

Art . 8 gBRT 51CL

L'Impresa aspitante si impegna: i Libenta, 3241
= A rispettare ¢ a far rispettare il Progetta di tirecinio concordato in tutti gli
aspetti (finalitd, contenuti, tempi & madalita);
= A trosmettere all Asaform, per ogni tirocinante, la valutazione finale sullg
svolgimento del Progetto e il raggiungimento degli obiettivi;
= A segnalore Tempestivamente all'Asaform qualsiagi incidente possa accadere al
tirocinante nonche ogni sua eventuale assenzg o interruzione.

Al termine del tirecinio I'Lmpresa rilascia al tiracinante un'attestazione relative alle
gvolgimento del tirocinio,
Nel casa di tirecini svelti da studenti, con valore sostitutive di un esame, [Tmpresa
compila la scheds di valutazione de! tiracinio fornita dall'Asaform.
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Art .9

La redlizzazicne del tirocinio non comperta per I'Tmpresa e per ['Asaform olcun anere
finanziario, né obblighi di altra natura, salva quelli assunti con la presente
Convenziohe.

Art. 10

La presente Convenzione decorre dallo data della stipula, ha la durata di un anno. Si
intende rinnovata tacitamente di anne in anne e il mancato rinnove deve avvenire can
comunicaziane seritta almeno 3 mesgi prima,

Art. 11
Le norme della presente Convenzione si applicans ad -
Messuna responsabilits fara copo od er eventuali inadempienze efo

vinlaziani di legge dei prepri nssocinti durante lo svalgitmente del tiracinio,

Art, 12

Per tutto quanto non previste dalla presente Convenzione le parti fanno riferimento
all'art. 18, legge 24 giugne 1997, n. 196 e al O.M. 25 marzo 1998, n. 142,

&li allegati A e B fanno parte integrante della presente Convenzione,

Lettae, approvato, sottascritto.

Per L'E. E Per i’AgA ' -*.
' PQ/PJDE»L P AAEHERI
e ; Lt
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» ALLFGATO A

MODALTITA' OPERATIVE DI GESTIOMNE DELLA CONVENZIOME

Per la redlizzozione di quante previstc dalla Convenziane

.si impegna a:
- od ospitare in tirocinio gli allievi del zorse

- trasmettere al'Asaform, le of ferte di tiracinio o stage

L'Asaform si impegna

a diffondere e promuavere i contenuti della Canvenzione:
- fornire supporti e consulenza agli studenti interessati alla reclizzaziene di tirocini;

- diffondere fe offerte di tirocinio ogli studenti che, per indirizze di studi, meglic
rispandene ai prereguisiti indicati nelle offerte pervenute;

- raccogliere e trasmettere od i nominativi degli studenti che meglio rispondono ai
prerequisiti indicati nelle offerte pervenute al fine di facilitare il loro inserimento in
tirocinfa,

- mettere a disposizione della . tutti gli strumenti, anche telematici, di raccolta dei
curricuia di laureandi e loureati dell'Azaferm per consentire la selzzione di profili aderenti
alle ezigenze dell Impresa associata,



 Codice Fiscale n®

» ALLEGATC B

PROGETTCQ PER STAGE

ATTIVITA' DI

TIROCINIO RELATIVO ALLA

CONVENZIONE QUADRO SOTTOSCRITTA TRA LASAFORM ELENTE

In data

CORSO

NOME TIRGCINANTE

ALLLEVO/A

hato o

Residente in

M. telefong

Indirizzo

Settore di artivitd

Tutar

Tel.

Fax

Responszabile

Tel.

Fax

Luogo di effettuazione del tirocinic

Settore di inserimenta




Durata del tiracinio
n. mee; dal

al

Cirario di aceesdo ai locali aziendali

Pelizze assicurative

a) rigchi da infartuni
coperti da assicurazione accesa dall'Istituto

h. pogizione

b) respongabilité civile
Palizza RC n.

presso TNATL

Compagnia

QBIETTIVI E MODALITA DI SYOLEIMENTC DEL TIROCINIO




QBBLIGHI DEL TIROCINANTE

+ Syolgere e attivita previste dal pregetto formative e di arientamento:

+  Seguire le indicazioni dei tutori e dei respansabili aziendali;

« Rispettare i regolatmenti disciplinari, le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sul
lavara vigenti nell Impresa

» Mantenere [obbliga della segretezza duronte e dopo il tirocinio per quantoa attiene a
prodotti, processi praduttivi e ad ogni altra aftivitd o caratteristica dell'Timpresa
agpitante di cui venga a canoscenza durante il tirocinio;

» Richiedere verifica ed auterizzazione per eventuali elaborati ¢ relazioni verso terzi:

» Radigere ung ralazione syll'attivita svolta.

Lt

Per preso visione ed integrale accettazione del tirocinante

Asaform

Tiracinante

. (timbro e firma del Legale Rappregsentante)




